
Projet Application tout en un : Charte de Travail  

 

 Proposer des idées, mêmes les plus simples. 

 Donner mon avis, qu'il soit favorable ou défavorable, en expliquant pourquoi. 

 Demander de l'aide pour une explication sur un point non compris, ou pour savoir précisément 

ce que je dois faire. 

 

 

 Respecter les cadres du projet (ne pas faire de travail hors sujet), et demander de l'aide si je ne 

sais pas ce que je dois faire. 

 Partager régulièrement mon travail et avertir les autres de mon avancée.  

 Respecter l'avis des autres et améliorer mon travail si nécessaire en me basant sur ces avis. 

 Aider les autres s'ils ont besoin d'aide. 

 Communiquer sur mon travail, sur mon état (si je me sens bien, pas à l'aise, pas à ma place) 

pour améliorer ces points et avoir une bonne cohésion au sein de l'équipe. 

 

 

 

 L'entraide. 

 L'écoute. 

 L'écologie, le local et le respect de la planète.  

 L'efficacité du travail. 

 La motivation. 

 L'accessibilité de notre projet. 

 

 

Composition de l’équipe : 

Chef de Projet : Alice VALLAT (MECA)  

Equipe Technique : Arthur LEFEVRE (GC) , Coriolan LEFEVRE (MECA) 

Equipe Business Model : Romain MARIE (SE), Houssine MAJITE (SE) 

Equipe Communication : Axel SIRE (IS) , Gaelane MASSON (GBA) 

 

Si besoin d’aide, contactez un des membres de l’équipe via le mail prenom.nom@polytech-lille.fr , les 

documents partagés sur le Drive ou de vive voix. En cas de non-respect de la charte, un rappel sera 

effectué sur la présente charte et des discussions seront entamés pour résoudre les éventuels 

problèmes. 

mailto:prenom.nom@polytech-lille.fr

