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Les 5 étapes du parcours

Repères sur la 
démarche 

compétences
(séance 1 en 

inter spécialités)

Passation 
questionnaire 

Assessfirst
en autonomie 

(exercice entre les 
2 séances)

Debriefing collectif 
questionnaire 

Assessfirst
(séance 2 en  
spécialité)

Analyse des 
Expériences 

PCIS et 
identification des 

compétences 
développées
(séance 3 en 

spécialité)

Bilan individuel 
des 

compétences
(exercice final)

Mieux se connaître et 
identifier ses 
compétences 
transversales

Analyser l’expérience 
vécue en PCIS et 

identifier les 
compétences 
développées

S’approprier la 
démarche compétences


