
Charte de travail 
 Nos valeurs 

Nos droits et devoirs  

 

Écoresponsable : 

Nos matériaux sont écologiques, 
recyclables et proviennent du commerce 

équitable.

Local :  

Nos produits seront vendus dans des 
commerce de proximité respectant nos 

valeurs écologiques.

Communication : 

Nous devons nous écouter et nous 
exprimer de façon bienveillante dans 

l’équipe. 

Entraide : 

Si quelqu’un est en difficulté dans 
l’équipe, nous devons nous soutenir et 

nous aider. 

Responsabilité : 

Chacun doit faire son travail en temps et 
en heure.


