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➢ Notre équipe :  

 

 Équipe communication : Laurie MARTINO et Christian LAMOINE 

 Équipe technique : Guillaume KEMPF et Gwendal TREBOUET 

 Équipe Business Plan : Mila MARECHAL 

 Chef d’équipe : Zoé ROCHE 

 

 

 

➢ Nos valeurs :  

 

 Notre projet étant né à partir d’idées proposées par chacun, nous prônons l’esprit 

d’équipe et la cohésion. 

 

 

 

➢ Nos engagements : 

 

 Lors de ce projet, les membres de Poly’toque s’engagent à effectuer leur travail en 

fonction de la répartition qui a été mise en place. Ce travail devra être présenter aux 

autres membres afin que chacun soit bien informé du projet. De plus, il est 

indispensable d’être présent à chaque séance ou réunion planifiée. Dans le cas 

contraire, l’équipe devra être informée à l’avance. 

 

 Les membres peuvent aussi demander conseils aux autres membres s’ils sont indécis 

ou ont besoin d’un avis sur leur travail. Chacun possède le droit de dire si une idée ne 

lui convient pas. 

 

 

Christian LAMOINE, Laurie MARTINO, Gwendal TREBOUET, Guillaume KEMPF, Mila MARECHAL et Zoé 
ROCHE, membres de l’équipe Poly’toque, s’engagent à respecter cette charte jusqu’à la fin du projet. 

 

 


