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	Objectifs du projet 
	Créer un thermostat intelligent qui se différencie de ses concurrents par sa capacité de prendre en compte la température extérieure, de repérer les déplacements des habitants dans le logement et de mémoriser ces mouvements pour préchauffer les pièces en prévision.

	Ce que vous avez réalisé 

· Séance1…………… 
 
· Séance 2…………… 
 
· Séance 3…………… 
 
· Séance 4…………… 
 
· Séance 5…………… 
  
	 Séance 1 : Nous avons commencé par le choix du projet et la caractérisation de notre objectif pour le rendu

Séance 2 : Nous avons approfondi le sujet, et nous l’avons analysé grâce à la méthode OEUF

Séance 3 : Nous avons réparti le travail au sein de l’équipe. Nous avons également concrétisé notre travail et le POC à rendre.

Séance 4 : Nous avons déterminé ce qui nous différencie de nos concurrents, et fait un modèle économique premier, que nous développerons par la suite

Séance 5 : Nous avons pris en compte les questions des autres groupes afin d’améliorer notre projet, et de diminuer au mieux les contraintes, puis nous avons mis en place un plan concret pour le POC.

	Ce que vous avez obtenu comme résultats 

· Séance 1…………… 
 
· Séance 2…………… 
 
· Séance 3…………… 
 
· Séance 4…………… 
 
· Séance 5…………… 
  
	Séance 1 : Nous avons choisi de faire un Thermostat intelligent

Séance 2 : Nous avons mis en place un premier descriptif de notre travail

Séance 3 : Nous avons répartit les taches pour se concentrer sur les différentes parties du projet

Séance 4 : Nous avons déterminé ce un descriptif plus détaillé de notre projet, qui prenait en compte différentes contraintes présenté par nos camarades

Séance 5 :  Nous avons déterminé quel sera notre POC et ce qui sera nécessaire à sa fabrication
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	Ce que vous avez retenu/appris 
	Nous avons appris à collaborer au sein de l’équipe et à utiliser les compétences de chaque membre.

Nous avons appris à communiquer mieux entre nous, malgré le fait que nous ne nous connaissons pas.

Nous avons appris à bien étudier une idée avant de s’y lancer (en utilisant par exemple la méthode ŒUF).

Nous avons appris à prendre en considération les contraintes et trouver des solutions.

Nous avons appris à être le plus précis sur nos objectifs.

Nous avons acquis des compétences et des connaissances qui ne sont pas forcément en lien avec nos domaines de connaissances ou de spécialisations.

Nous avons appris à respecter les délais imposés par chaque séance.
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