===Répartition des réles et charte de travail===

La composition de I’équipe leur fonction

*Chef de projet : Delbarre Martin

*Equipe technique : Larbi Melissa, Le Calvé Martin

*Equipe Business Plan : Trogneux Laura, Goncalves Micaél
*Equipe communication : Hornain Frangois, Guillou Marion

Les valeurs de I'équipe
L'écologie ainsi que le développement durable sont au coeur de I'entreprise. C'est pourquoi
ce projet a pour but de réduire la pollution plastique.

Les modes de fonctionnement/ organisation :

- Google doc pour partager des documents et organiser notre projet

- Réunions hebdomadaires pour mettre en commun le travail effectué et proposer des
changements.

- Travail personnel

- Création d'un groupe Messenger pour communiquer entre nous.

Les droits et devoirs de chaque participant :

* j’ai le droit de demander de |'aide aux autres, de proposer des idées méme si ce n'est pas
ma partie

* pendant ce projet, je m’engage a respecter mon équipe en travaillant sérieusement

L'autoévaluation :
Je saurai que nous avons bien travaillé ensemble si chacun est fier du rendu final et est
capable de répondre aux questions posées sur le projet.
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