CHARTE DU TRAVAIL EN COMMUN

La composition de I’'équipe et fonction de chacun :
- Chef de projet : Yanis Cassereau
- Equipe technigue : Abd El moumn El Jalti et Jibril Dahmani

- Equipe Business Plan : Raphaél Clément et Clément Boulard
/- Equipe communication : Jean-Baptiste Cordier et Clément Chwalik

Les valeurs de I'équipe :
- Respect
- Ecoute
- Entraide
- Esprit d’équipe

Le mode de fonctionnement et I'organisation :
- Communication et écoute pendant les séances
- Informer tous les membres du projet lorsque I'on effectue une modification sur le projet
- Toujours s’assurer que |'ensemble du groupe est d’accord

Les droits et devoirs des membres de I'équipe :
Jaile droit de :

- M’exprimer librement

- De ne pas étre d’accord avec les autres

Je m’engage a:
- Donner le maximum pour mener a bien notre projet
- Respecter les autres ainsi que leurs idées
- Etre présent a chaque séance

Performance : je saurais que nous avons bien travaillé ensemble si nous voyons que le projet avance
et si je suis satisfait du résultat final.

Date et signature : 12 septembre 2022




