
 Charte de l’équipe Polytech :

Lucas
Islame
Alexandre
Albane
Noé
Justin
Benjamin

Valeurs de l’équipe : Cohésion , respect , sérieux , bonne humeur 
Les modes de fonctionnement/ organisation : Répartitions des tâches de travail 
Les droits de chaque participant : j’ai le droit de proposer mes idées et de m’opposer aux idées 
des autres
Les devoirs de chaque participant : sa contribution au projet : je m’engage à écouter les idées 
des autres et travailler sérieusement pour le projet.
La performance : Je saurai que nous avons bien travaillé ensemble si nous arrivons à terminer le 
projet dans le laps de temps indiqué. 
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