
CHARTE DE TRAVAIL 

La composition de l’équipe et fonction de chacun :

Chef de projet : MADESCLAIRE Zoé - GBA : zoe.madesclaire@polytech-lille.net 

Équipe technique : GAMBART Louis - SE : louis.gambart@polytech-lille.net et HEYD Clément -
IS : clement.heyd@polytech-lille.net 

Équipe Business Plan : NASSAR Marc - 2IA :  marc.nassar@polytech-lille.net  et ELONGUERT
Jennifer - GC : jennifer.elonguert@polytech-lille.net     
Équipe communication : MALVY Hugo - Matériaux : hugo.malvy@polytech-lille.net 

Les valeurs de l’équipe : 

- Écoute
- Respect
- Entraide
- Confiance
- Organisation

Les modes de fonctionnement/ organisation : 

- Se répartir les taches.
- Communication régulière à propos des nouvelles idées, des difficultés rencontrées, ainsi que sur
l’avancée du projet pour ne pas perdre de vue l’objectif.
- Chaque membre est libre de faire part de son avis ou de proposer son aide à un autre membre si
besoin.

Les droits et devoirs de chaque participant : 

J’ai le droit de donner mon avis librement et de participer aux décisions.

Pendant ce projet je m’engage à : 

- Donner mon maximum et fournir le travail nécessaire pour atteindre l’objectif commun
- Respecter les valeurs fixées par l‘équipe
- Ne pas abandonner mes collègues en cours de projet

La performance :  Je saurai que nous avons bien travaillé ensemble si les droits et les devoirs de
chacun ont été respectés et que chaque membre est satisfait du travail effectué. 

Date et signature : 09/09/2022
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